
 

 

 

 
Vétérinaire - Responsable Opérationnel Laboratoire et 

Autovaccins (H/F/X) 
 
L’Association Régionale de Santé & d’Identification Animales ASBL (ARSIA) est active dans le secteur de 
l’identification et la santé animale. Civasel est une filiale de l’ARSIA en charge de la fabrication d’autovaccins à 
usage vétérinaire.  
 
Dans le cadre de ses activités de laboratoire et de fabrication d’autovaccins, nous recrutons un(e) Responsable 
Opérationnel Vétérinaire afin de travailler sur les deux activités. 
 

Sous la supervision du Directeur du département et des responsables de service concernés, le/la responsable 
opérationnel aura comme responsabilités les tâches suivantes :  
 
        Dans le cadre des activités de Civasel :  
 

• Support technico-vétérinaire pour les autovaccins : 
✓ Encadrement et contacts vétérinaires 
✓ Encadrement produit 
✓  Synthèse des données 
✓  Communication interne et externe (rédaction de supports, conférences,..) 
✓  Etc  

       
 
           Dans le cadre des activités du laboratoire de l’Arsia : 

 

• Responsable opérationnel au sein du laboratoire de sérologie/biologie moléculaire 
✓ Assister le(s) responsable(s) de cellule dans les activités de gestion opérationnelle  
✓ Mise en œuvre et participation aux projets de recherche internes et externes  
✓ Synthèse et valorisation des données du laboratoire 

• Vous êtes Docteur en médecine vétérinaire avec une bonne connaissance en pathologie d’animaux de 
production; 

• Vous avez une expérience en gestion de projet et/ou une expérience en laboratoire de recherche ; 

• Vous parlez le néerlandais; 

• Vous avez l'esprit d'équipe ; 

• Vous maitrisez les logiciels bureautiques courants ; 

• Vous vous exprimez facilement en public; 

• Vous disposez du permis de conduire et d’un véhicule personnel. 



 

 

 
 

• Un contrat à durée indéterminée à temps plein (38h/sem); 

• Un environnement de travail au service des éleveurs et des vétérinaires; 

• Une entreprise où l’équilibre vie privée, vie professionnelle est plus qu’un discours ; 

• Une assurance groupe, une assurance hospitalisation, des chèques-repas et un 13e mois ; 

• Un smartphone, un ordinateur portable ; 

• Entrée en fonction dès que possible. 
 

 
Si vous êtes intéressé(e), merci de poser votre candidature (lettre de motivation et CV)  

A l’attention de Thibault DE CNOP, DRH 
Mail: jobs@arsia.be 
Tél: 083/23.05.15 

Allée des Artisans 2 - 5590 CINEY 


